Порядок передачи дел при смене председателя первичной

профсоюзной организации 

При смене председателя первичной профсоюзной организации проводится передача дел прежним председателем избранному председателю при участии представителя ревизионной комиссии или представителя городского комитета Профсоюза. 

О сдаче-приемке дел составляется акт в 2-х экземплярах: первый экземпляр хранится в делах первичной профсоюзной организации, второй
 выдается на руки прежнему председателю. Акт подписывается бывшим председателем и председателем, принимающим дела, а также представителем ревизионной комиссии или вышестоящего органа. Передача дел осуществляется не позднее пятидневного срока со дня смены председателя. 

АКТ

приема-сдачи дел в связи с освобождением 

от обязанностей председателя профкома

___________________________________________

(наименование учреждения)






«___» ___________ 20__ г.

Настоящий акт составлен в присутствии представителя ревизионной комиссии (или представителя Горкома Профсоюза) _______________________________ о том, что ______________________________, бывшим председателем профкома, передаются:

1. Дела первичной профсоюзной организации по следующему списку:

1. ________________________________________________________.

2. ________________________________________________________.

3. ________________________________________________________.

4. ________________________________________________________.

5. ________________________________________________________.

2. Печать первичной профсоюзной организации.

Передающий дела
   _______________ 
_____________________

                   (подпись)
           (расшифровка подписи)

Принимающий дела     _______________ 

_____________________

                             (подпись)
           (расшифровка подписи)

                         М.П. профкома

Представитель ревизионной 

комиссии (вышестоящего органа)  ______________  ______________________

                             (подпись)          (расшифровка подписи)

