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РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ

СВЕРДЛОВСКАЯ  ОБЛАСТЬ

СЕРОВСКИЙ  ГОРОДСКОЙ  ОКРУГ
РЕШЕНИЕ  КОЛЛЕГИИ

от 22 сентября 2016г.
ПОВЕСТКА  ЗАСЕДАНИЯ:
I.  О реализации программы социально-экономического развития Серовского городского округа за I полугодие 2016 года.
Докл. Просапина С.В., председатель комитета экономики.
II. Об итогах проведения летней оздоровительной кампании на территории Серовского городского округа в 2016 году.


Докл. Рожкова Т.З., главный специалист Управления образования.
Заседание ведет Бердникова Е.В.   – глава Серовского городского округа
ПРИСУТСТВУЮТ ЧЛЕНЫ КОЛЛЕГИИ:
	Осколкова Л.Ф.
	-
	председатель Контрольно-ревизионной комиссии  Серовского городского округа

	Преин Е.Ю.
	-
	глава администрации  Серовского городского округа

	Семаков В.Н.
	-
	первый заместитель главы администрации Серовского городского округа

	Кынкурогов М.В.
	-
	заместитель главы администрации Серовского городского округа

	Астафьев Н.Ю.
	-
	заместитель главы администрации Серовского городского округа

	Бидаев М.С.
	-
	начальник правового управления администрации Серовского городского округа


ОТСУТСТВУЮТ:

	Якимов А.Н.
	-
	заместитель председателя Думы Серовского городского округа


ПРИГЛАШЕНЫ:
	Лохматов А.А.
	-
	председатель ООА СГО «Комитет по управлению муниципальным имуществом»


	Бушмелева О.Л.

	-
	председатель  комитета по архитектуре и градостроительству 

	Гладышев В.Н.
	-
	начальник отдела мобилизационной подготовки, гражданской защиты и общественной безопасности

	Горбунов А.А.
	-
	председатель ООА СГО «Комитет по физической культуре, спорту и туризму»

	Поташный П.Ю.
	-
	заместитель начальника МБУ «Управление гражданской защиты Серовского городского округа»

	Иванова Н.В.
	-
	начальник Финансового управления

	Капцова И.А.
	-
	директор ГКУ «Серовский центр занятости»

	Колганов А.А.
	-
	начальник ООА СГО Управление образования

	Сидоров К.Ю.
	-
	и.о. председателя ООА СГО «Комитет по энергетике, транспорту, связи и ЖКХ»

	Мельникова Н.А.
	-
	начальник ООА СГО «Управление культуры и молодежной политики» 

	Семышева Н.А.
	-
	начальник организационно-контрольного управления

	Сафонова О.Л.
	-
	начальник Управления социальной политики по г.Серову и Серовскому району

	Суслова А.П.
	-
	директор МАУ ДОД ДООЦ «Чайка»

	Еманов М.В.
	-
	начальник ОНД Серовского городского округа, Сосьвинского городского округа, Гаринского городского округа УНД и ПР  ГУ МЧС России по Свердловской области

	Минибаев С.М.
	-
	заместитель генерального директора АО «Серовский механический завод»

	Кононов М.А.
	-
	и.о.начальника управления персоналом                                             АО «Серовский завод  ферросплавов»

	Петров В.И.
	-
	заведующий детским амбулаторно-поликлиническим отделением ГБУЗ СО «Серовская городская больница»

	Ашихмин Д.Г.
	-
	директор ООО санаторий-профилакторий «Чистые ключи»

	Баева Ю.С.
	-
	специалист-эксперт Серовского отдела Управления 
Роспотребнадзора по Свердловской области                 

	Середа А.Н.
	-
	заместитель начальника  Серовского отдела Управления Роспотребнадзора по Свердловской области

	Полуэктова Т.А.
	-
	начальник ОДН МО МВД России «Серовский»


I.  О реализации программы социально-экономического развития Серовского городского округа за I полугодие 2016 года.

Докл. Просапина С.В., председатель комитета экономики.
КОЛЛЕГИЯ  РЕШИЛА:

1. Информацию комитета экономики (Просапина С.В.) о реализации программы социально-экономического развития Серовского городского округа за I полугодие 2016 года принять к сведению.

2. Комитету экономики (Просапина С.В.):

1)  актуализировать мероприятия программы социально-экономического развития Серовского городского округа на 2014-2016 годы в соответствии с бюджетом Серовского городского округа на 2016 год и муниципальными программами, действующими на территории Серовского городского округа в 2016 году;
2) подготовить информацию о реализации актуализированной программы социально-экономического развития за 9 месяцев 2016 года, согласовать с разработчиками муниципальных программ, представить на заседание коллегии и Думы Серовского городского округа в октябре 2016 года;
3) подготовить проект решения Думы «О внесении изменений в  программу социально-экономического развития Серовского городского округа на 2014-2016 годы», утвержденную решением Думы Серовского городского округа от 27.08.2013г. №148, провести согласование и направить на рассмотрение коллегии и Думы Серовского городского округа в октябре 2016 года с сопроводительным письмом за подписью главы администрации Серовского городского округа.  
II. Об итогах проведения летней оздоровительной кампании на территории Серовского городского округа в 2016 году.


Докл. Рожкова Т.З., главный специалист ООА СГО Управления образования.

КОЛЛЕГИЯ РЕШИЛА:

1. Информацию ООА СГО Управление образования (Колганов А.А.) об итогах проведения летней оздоровительной кампании на территории Серовского городского округа в 2016 году принять к сведению.
2. ООА СГО Управление образования (Колганов А.А.):

1) подготовить ходатайство в Министерство общего и профессионального образования Свердловской области в части:

          - проведения инвентаризации стоимостей путевок в оздоровительные организации для детей и подростков на территории Свердловской области;

          - пересмотра методики формирования среднеобластной стоимости путевок в оздоровительные организации для детей и подростков;

          - пересмотра методики формирования объема субсидий, выделяемых на оплату путевок в оздоровительные организации из областного бюджета;  

2) в срок до 31.10.2016г. подготовить проект изменений в административный регламент предоставления муниципальной услуги «Предоставление путевок детям в организации отдыха в дневных и загородных лагерях», утвержденный постановлением администрации Серовского городского округа от 01.07.2014г. №1278, в части установления сроков (периодов) приема заявлений отдельно в загородные оздоровительные лагеря, в иные оздоровительные организации для детей, изменения сроков выкупа путевок в оздоровительные организации;
3) при закупке услуг по организации отдыха и оздоровления детей в санаториях включить в описание объекта закупки требование по обеспечению достижения 100% выраженного оздоровительного эффекта;

4) продолжить работу по внедрению в работу возможности приема заявлений на предоставление путевок через единый портал государственных и муниципальных услуг;

5) запланировать закупку путевок для детей и подростков Серовского городского округа на 2017 год в санаторно-курортные организации с увеличением числа детей и подростков Серовского городского округа, охваченных данным видом оздоровления, в том числе в санаторий, расположенный на Черноморском побережье Российской Федерации в рамках проекта «Поезд здоровья» - в объеме 120-140 детей (с учетом увеличения достигнутого показателя 2015 года);

6) организовать работу городских оздоровительных лагерей в муниципальных образовательных учреждениях;

7) организовать в 2017 году проведение оздоровительных смен в МАУ ДОД ДООЦ «Чайка» в следующем режиме: 

          - загородный оздоровительный лагерь «Чайка» -  4 оздоровительные смены в летний период;


8)           - загородный оздоровительный лагерь «Веселый бор» - 3 оздоровительные смены для детей в летний период; в июне - спортивно-военные сборы юношей; палаточный лагерь «Перевал» - не менее 2 оздоровительных смен; в августе - проведение традиционных сборов актива старшеклассников «Прометей» и в остальные периоды – однодневные заезды в рамках оказания платных услуг;
9) продолжить мероприятия по подготовке к оздоровительной кампании 2017 года в части развития материально-технической базы муниципальных загородных оздоровительных лагерей в соответствии с государственной программой Свердловской области «Развитие системы образования в Свердловской области до 2020 года», утвержденной постановлением Правительства Свердловской области от 21.10.2013г. № 1262-ПП, в срок до 01.03.2017г.;

10) продолжить работу организационно-методического объединения по сопровождению оздоровительной кампании на территории Серовского городского округа:

         - внедрить в работу проведение семинаров-практикумов по планированию и проведению воспитательной работы с несовершеннолетними, временно трудоустраивающихся в муниципальные образовательные организации на период летних каникул;

         - развивать работу по проведению городских мероприятий по проведению открытий, закрытий оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей, общих конкурсов для детей во время работы оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей;

         -  развивать систему по направлению поддержки одаренных детей на территории Серовского городского округа в период школьных каникул в рамках для интеллектуально-одаренных детей;

11) подготовить предложения по награждению организаторов и участников летней оздоровительной кампании 2016г. на заседание  комиссии по наградам Серовского городского округа.

3. Муниципальной межведомственной комиссии по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков Серовского городского округа в 2016 году (Кынкурогов М.В.):

1) подготовить аналитическую информацию по складывающейся разнице между фактической средней стоимостью и среднеобластной стоимостью путевки в оздоровительные организации для детей и подростков, озвучить данный вопрос на совещании по итогам проведения летней оздоровительной кампании  в Северном управленческом округе, о результатах доложить главе Серовского городского округа;
2) продолжить контроль за выполнением целевых показателей по охвату отдыхом и оздоровлением детей и подростков СГО, утвержденных на 2016 год;
3) проводить разъяснительную работу среди населения Серовского городского округа через СМИ по раскрытию следующих тем:


     - порядок открытия оздоровительных лагерей для детей;


     - порядок приема заявлений и выдачи путевок в оздоровительные лагеря для детей;


     - обязанности и права родителей (законных представителей), направляющих своих детей в оздоровительные организации;


4) запланировать выдачу путевок в оздоровительные учреждения для детей на 2017 год в общем объеме не менее факта 2016 года;


5) принять меры по развитию иных (малозатратных) форм отдыха для детей и подростков Серовского городского округа, в том числе на базе учреждений культуры, физкультуры и спорта;

6) запланировать на 2017 год проведение смотра-конкурса на лучший городской оздоровительный лагерь.

4. МАУ ДОД ДООЦ «Чайка» (Суслова А.П.):


1) разработать и согласовать с ООА СГО Управление образования в срок до 01.03.2017г. план подготовки загородных оздоровительных лагерей «Чайка» и «Веселый бор» к оздоровительной кампании 2017 года;


2) в срок до 01.12.2016г. провести конкурс на должности начальник летнего загородного оздоровительного лагеря МАУ ДОД ДООЦ «Чайка», заместитель директора по воспитательной работе МАУ ДОД ДООЦ «Чайка» на период оздоровительной кампании 2017 года;


3) запланировать и обеспечить работу МАУ ДОД ДООЦ «Чайка» на 2017 год в следующем режиме: 


- загородный оздоровительный лагерь «Чайка» - 4 оздоровительные смены для детей в летний период;


- загородный оздоровительный лагерь «Веселый бор» - 3 оздоровительные смены для детей в летний период; июне - спортивно-военные сборы юношей; палаточный лагерь «Перевал» - не менее 2 оздоровительных смен; в августе - проведение традиционных сборов актива старшеклассников «Прометей» и в остальные периоды – однодневные заезды в рамках оказания платных услуг;
4) обеспечить наличие мягкого инвентаря на одного ребенка в полном объеме в соответствии с требованиями санитарных правил;


5) обеспечить размещение детей в корпусах загородных оздоровительных лагерей согласно нормируемой площади на одного ребенка;


6) обеспечить достаточное количество технологического оборудования, инвентаря на пищеблоках загородных оздоровительных лагерей;


7) обеспечить выполнение предписаний надзорных органов в установленные сроки;
8) продолжить наполнение сайта МАУ ДОД ДООЦ «Чайка» в части фото и видео материалов в ходе проведения оздоровительных смен, планов и отчетов работы загородных оздоровительных лагерей, внедрить отдельный блок для отзывов и предложений с возможностью «обратной связи».
5. ООА СГО «Управление культуры и молодежной политики» (Мельникова Н.А.): 


1) запланировать работу городских оздоровительных лагерей в летний период  2017 года в объеме, не менее показателей 2016 года;


2) запланировать в 2017 году проведение малозатратных форм отдыха для детей и подростков в объеме, не менее показателей 2016 года.

6.  ООА СГО «Комитет по физической культуре, спорту и туризму» (Горбунов А.А.) принять участие в проведении работы по подготовке к  оздоровительной кампании 2017 года.


7. Руководителям учреждений, на базе которых открываются городские оздоровительные лагеря с дневным пребыванием детей в осенний и зимний период 2016 года, обеспечить:


1) качественную организацию подготовки учреждений к открытию городских оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей. Обратить особе внимание  на качество питьевой воды, соответствие санитарно-эпидемиологическим требованиям, материально-техническую базу пищеблоков и медицинских кабинетов, целостность ограждений по периметру территории;


2) проведение уборки территорий учреждений и прилегающих к ним зон, а также обеспечить оздоровительные лагеря пищевой аскорбиновой кислотой и дезинфекционными средствами;


3) проведение бактериологического, паразитологического и вирусологическое обследования персонала, направляемого для работы в оздоровительном лагере;


4) проведение исследований качества питьевой воды, а также пищи на микробиологические показатели;


5) вовлечение детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, в том числе детей-инвалидов, в программы организованного отдыха и оздоровления детей;


6) проведение профилактики детского травматизма, инфекционных заболеваний;


7) контроль за организацией работы по подготовке к  открытию городских оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей,  своевременным предоставлением отчетности по организации и работе оздоровительных лагерей;


8) информирование населения о планах, ходе и результатах работы городских оздоровительных лагерей путем размещения информации на сайтах образовательных учреждений;


9) анкетирование родителей (законных представителей) детей, отдыхающих в оздоровительных лагерях, по вопросам качества оказания услуг в оздоровительном лагере;

10) обеспечить выполнение предписаний надзорных органов в установленные сроки.

 8. Рекомендовать руководителям предприятий и учреждений, расположенным на территории Серовского городского округа: продолжить приобретение и (или) компенсацию стоимости путевок в оздоровительные учреждения для детей работников предприятий и учреждений, а также проезда их к местам отдыха и оздоровления.

Глава Серовского 
городского округа  



                                   Е.В. Бердникова
Л Ю  Окулова 
75 737






